
İş Sağlığı ve Güvenliği Politikamız
TCC Group olarak, çalışanlarımızın sağlığı ve güvenliği en büyük önceliğimizdir. Tüm faaliyet 
alanlarımızda güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı sağlamak amacıyla iş sağlığı ve güvenliği yönetim 
sistemlerini benimsemekte ve sürekli iyileştirmekteyiz. İş sağlığı ve güvenliği politikamız kapsamında 
aşağıdaki prensiplere bağlı kalmayı taahhüt ediyoruz:

· Risk Değerlendirmesi ve Önleme: Çalışanlarımızın maruz kalabileceği iş kazaları ve 
meslek hastalıklarını önlemek için düzenli risk değerlendirmeleri yapıyor, proaktif önlemler 
alıyoruz.

· Eğitim ve Farkındalık: Çalışanlarımıza iş sağlığı ve güvenliği konusunda sürekli eğitimler 
sağlayarak, güvenlik kültürünü yaygınlaştırıyor ve farkındalığı artırıyoruz.

· Koruyucu Donanım Kullanımı: Çalışanlarımızın güvenliğini sağlamak için gerekli kişisel 
koruyucu donanımları temin ediyor, kullanımını teşvik ediyor ve kontrol mekanizmalarını 
işletiyoruz.

· Acil Durum Yönetimi: Olası acil durumlar için etkin bir kriz yönetimi planı oluşturarak, 
çalışanlarımızın güvenli tahliyesini ve acil müdahale süreçlerini planlıyoruz.

· Ergonomik ve Sağlıklı Çalışma Ortamı: Çalışma alanlarımızı ergonomik, güvenli ve 
sağlıklı bir hale getirerek çalışanlarımızın fiziksel ve ruhsal sağlığını koruyoruz.

· Yasal Uyumluluk ve Sürekli Gelişim: İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili tüm ulusal ve 
uluslararası mevzuatlara tam uyum sağlıyor, süreçlerimizi sürekli geliştirerek daha güvenli 
çalışma ortamları oluşturuyoruz.

· Çalışan Katılımı ve Geri Bildirim: Çalışanlarımızın iş sağlığı ve güvenliği süreçlerine aktif 
katılımını teşvik ediyor, öneri ve geri bildirimlerini dikkate alarak gelişim sağlıyoruz.

TCC Group olarak, iş sağlığı ve güvenliği konusunda sıfır tolerans prensibiyle hareket etmekteyiz. 
Çalışanlarımızın, iş ortaklarımızın ve ziyaretçilerimizin güvenliğini ön planda tutarak, sürdürülebilir ve 
güvenli bir çalışma ortamı oluşturmaya devam edeceğiz.


